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MATERIA URGENTE

MENSAGEM DE LEI N° 10, DE 30 DE MARCO DE 2022.

Delmiro Gouveia — AL, 30 de margo de 2022.

51;:10%33&“6“:0 . GO UKL DE DELIRO COUVEI AL
| 1

MD. Presidente da Camara Municipal de Delmiro Gouveia ' PNF'S, OQ«))TZ 0! QC O IL 0
Nesta &39"

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

Justifica-se a necessidade de criagao da fundagdo de assisténcia social, primeiramente, face ao

precipuo objetivo da Lei Organica Municipal, calcado nos direitos humanos:

Art. 1° O Municipio de Deimiro Gouveia, em Unido indissoltivel ao Estado de Alagoas e
a Republica Federativa do Brasil, constituindo-se, dentro do Estado Democratico de
Direito, em esfera de governo local, objetiva, na area territorial e competencial, o seu
desenvolvimento com a construgdo de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundamentada na economia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores
sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder
pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica, da

Constituicdo Estadual e da Constituigdo Federal.

Portanto, é primordial instituir a presente fundacéo de assisténcia social, com proposito de ampliar a
eficacia dos servicos prestados a comunidade, através de maior autonomia na gestao, alem de ,\

promover de maneira mais ampla a assisténcia social, em virtude dos ganhos que o modelo trara ao

municipio de Delmiro Gouveia. , M
\ \
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O Municipio tera ganho de sinergia entre as atividades de assisténcia social, educagao e saude, que
s30 as principais prestadas pelo municipio, € que serao administradas com dedicacao destacada dos

demais 6rgaos administrativos do Municipio.

Assim, ganha-se em eficiéncia e em prestagao de contas, pois 0S recursos serao destacados e

individualizados exclusivamente para esta operagao.

Ficamos assim, diante das raz6es aduzidas, no aguardo do indispensavel consentimento dos honrados

vereadores, a fim de que se possa efetuar a devida aprovagao.

Atenciosamente,
ELIZIANE FERRE'RA Assinado de forma digital por

ELIZIANE FERREIRA

COSTA:648053954 COSTA:64805395400
Dados: 2022.03.30 14:51:14
00 03'00'
Eliziane Ferreira Costa Lima
Prefeita
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PROJETO DE LEI N° 10, DE 30 DE MARGO DE 2022.

U HUNCIFAL DE DELRO COVE A DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA
F;\JF{(O)TOCOLO CRIACAO DA FUNDAGAO DE ASSISTENCIA
(o] 3 e G . ¢

¢ SOCIAL DE DELMIRO GOUVEIA - FASDG.
203

FUNCICNARI

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal, Constituicao Estadual combinada com a Lei
Organica Municipal, fago saber que a camara de vereadores aprova e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO UNICO

DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE DELMIRO GOUVEIA - FASDG

SECAOI

DA AUTORIZAGAO PARA A CRIAGAO

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar a Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro
Gouveia - FASDG.

SEGAO Il

DA NATUREZA JURIDICA E BASE LEGAL

Art. 2°. A Fundacdo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG, integrara a Administragao
Publica Indireta do Municipio de Delmiro Gouveia, em todos os niveis de complexidade tecnico-

normativa. Se constituira como Fundagéo Publica de Direito Privado, sem fins econmicos, de
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natureza estatal. voltada ao interesse coletivo e utilidade publica, com autonomia gerencial,
patrimonial, orgamentaria e financeira, quadro de pessoal proprio e prazo de duragéo indeterminado,

de acordo com o art. 37, inc. XIX, da Constituicdo Federal.

§ 1° A Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG ficara sujeita ao regime juridico
proprio das entidades privadas sem fins econémicos € de assisténcia social, quanto aos direitos €
obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas, tributérias e previdenciarias, observadas as disposicoes

desta Lei.

§ 2° A Fundacéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG nao podera, sob qualquer meio,
se desvincular da Administragao Publica Indireta para tornar-se Fundagéo Privada ou Empresa

Privada.

§ 3° A Fundagao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG sera regida por esta Lei, pelo
Estatuto que sera devidamente aprovado por Decreto do Poder Executivo Municipal, além das

normas legais e administrativas que lhe sejam aplicaveis.

Art. 3°. A constituicao da Fundacdo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia — FASDG, nos termos
do art, 2°. sera levada a efeito juridico com o registro de seus atos constitutivos perante o Cartorio de

Registro Civil das Pessoas Juridicas, na forma do disposto na legislagao civil vigente.

Paragrafo Unico. O Estatuto da Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia — FASDG
podera ser alterado, de acordo com suas disposigdes e quorum de aprovagdo, mediante iniciativa
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho Curador, devendo as alteraces serem registradas no
Cartério de Registro competente, observado o caput deste artigo, alem de serem observados 0s

requisitos a publicidade legal para conhecimento da populagdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

SEGAO lll - DO ESTATUTO ~

Art. 4°. A FUNDACAOQ tem o fim exclusivo de atuar nas areas de assisténcia social, satde e educagao. \g/\)

\'\
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Art. 5°. A fim de preservar o compromisso basico de sua missao, a FUNDACAO organizar-se-a e
funcionara de acordo com o0s seguintes principios € normas:

| - Adogao dos principios e diretrizes dos ¢rgéos relacionados nas atividades que desenvolver;

Il - Vedacdo de distribuicdo de parcela do seu patrimonio ou de suas rendas, a titulo de
vantagem, lucro ou participagdo nos resultados aos seusconselheiros e seus diretores; e

Ill - Prevaléncia do interesse da populagao na garantia de seu direito a saude e prestagao de servigos

de forma digna, célere, humana, qualitativa e eficiente.

SUBSEGAO |

DOS OBJETIVOS

Art. 6°. Orientada pela finalidade inscrita no artigo 2° e com observancia do disposto no artigo 3° a

FUNDACAOQ reger-se-a pelos seguintes objetivos:

| - Atuar de forma integrada e de acordo com as politicas municipal, estadual e nacional de assisténcia
social, educagao e saude;

Il - Estabelecer parcerias de cooperagao técnica, celebrar acordos, contratos, convénios e outras
espécies de ajustes com Municipios, Estados e Unido e com outros 6rgdos ou entidades publicas ou
privadas, bem como entidades nacionais ou internacionais, com o objetivo de cumprir sua finalidade
e contribuir para o desenvolvimento da atencao a saude;

Il - Realizar outras atividades consentaneas com a sua finalidade institucional.

SUBSECAO i

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DOS ORGAOS DE DIREGAO E ADMINISTRAGAO

Art. 7°. Sao Orgaos de Diregdo, Administragao Superior e Fiscalizagao da FUNDACAO:
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| - Conselho Curador, 6rgao deliberativo de diregéo superior, controle e fiscalizagao;
Il - Diretoria Executiva, 6rgao de direcao subordinada e de administragdo superior, responsavel pela

gestdo técnica, patrimonial, financeira, administrativa e operacional da FUNDACAO.

Art. 8°. O Conselho Curador é o 6rgao superior de diregao, controle e fiscalizagéo e constituir-se-a por

6 (seis) membros titulares, sendo:

| - Os Secretarios Municipais da Assisténcia Social, Saude e Educagao, como membros natos;

Il - 3 (trés) membros indicados pelo Prefeito Municipal, um de cada secretaria mencionada acima;

§ 1°. 0 Conselho Curador sera presidido pelo Secretario Municipal da Assisténcia Social.

§ 2°. O prazo de investidura dos Conselheiros é de 2 (dois) anos, facultada a recondugao.

§ 3°. A cada membro titular correspondera um suplente indicado pelo mesmo processo previsto no

caput deste artigo.

§ 4°. E obrigatoria a participacao da Diretoria Executiva nas reunides do Conselho Curador quando

devidamente convocada, sem direito a voto.
§ 5°. Os membros do Conselho Curador exercerao suas atribuicoes de forma ndo remunerada.
§ 6°. Enquanto ndo for constituido o quadro funcional da FUNDACAO, cuja representagdo no

Conselho Curador esta prevista no inciso | deste artigo, todas as deliberagdes, inclusive a instituicao

e reforma do estatuto, serdo tomadas pelos demais membros do Conselho Curador.
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§ 7°. Em casos de falecimento, renlncia, destituicao ou incompatibilidadede um membro titular, o
Conselho Curador empossara o suplente e solicitard a substituicao no prazo maximo de 30 (trinta)

dias.

§ 8°. O Conselho Curador contara com uma assessoria para auxiliar nas atividades de fiscalizagao

contabil e financeira da FUNDACAO, emitindo analises e pareceres para o Conselho Curador.

§9°. Os membros assessores deverao possuir capacidade e notorio conhecimento da area
econdmico-financeira ou contabil e suas funcdes sdo consideradas de confianga do Conselho Curador,

podendo, ainda, serem contratados profissionais por prazo determinado.

§ 10. 0 membro que perder a condigao que Ihe tenha ensejado a nomeagao para o Conselho Curador
perdera o seu mandato imediatamente, devendo ser nomeado novo membro para completar o

mandato, no prazo maximo de 30 dias, prazo em que o suplente o substituira.
§ 11. O Conselheiro que faltar, no periodo de um ano, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a
50% do total das reunides daquele ano, justificada ou injustificadamente, perdera o seu mandato,

ainda que substituido pelo suplente.

§ 12. O membro suplente podera participar das reunides do conselho,sem direito a voto, mesmo

com a presenga do membro titular.

Art. 9°. O Conselho Curador reline-se ordinaria e extraordinariamente.

§ 1° As reunides ordinarias sdo mensais e, quando nao pré-fixadas em calendario anual, serao

convocadas na forma do § 3.2, deste artigo, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.
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§ 2° As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo, quando assunto de relevancia
0 exigir, e serdo convocadas pelo Presidente ou por pelo menos 3 (trés) membros do Conselho, na

forma do § 3.°, deste artigo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° O aviso de convocagdo da reunido, que sO se realizara fora da sede social por motivos
justificados, mencionara local, data, hora, matéria a ser tratada e sera expedido por via postal ou por
meio eletrnico aos Conselheiros, em qualquer das hipoteses, mediante comprovante do envio e da

recepcao, acompanhados de copia dos documentos necessarios a discussao da pauta.

§ 4° A sessdo do Conselho s6 podera ser instalada com a presenca de, no minimo, 3 (trés)

Conselheiros.

§ 5° O Presidente do Conselho ter, no caso de empate nas deliberagdes em duas votagdes seguidas,
voto de desempate, devendo julgar-se impedido de exercer 0 seu direito de voto simples ou de

qualidade sempre que o tema em deliberagao for o contrato de gestao.

§ 6° A reunido do Conselho podera ser secretariada por um Secretério ad hoc, escolhido pelos
presentes ou dentre empregados convidados para secretariar a reunido; dos trabalhos e deliberagoes
lavrar-se-a ata, em folhas soltas, numeradas e rubricadas, que ficarao arquivadas com a lista original

de presenga dos participantes da reunido, incluidos os convidados.

§ 7° Toda matéria objeto de deliberagao do Conselho Curador sera encaminhada ao Diretor Geral

para conhecimento e publicizagao.

§ 8°. O Conselho Curador podera contratar pessoa fisica ou juridica para analise técnica de questoes
objeto de suas deliberagoes.

Art 10°. O Conselho Curador devera reunir-se ordinariamente, a cada ano, para examinar e aprovar:
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| - até o dia 28 de fevereiro, as demonstragdes contabeis e o relatorio circunstanciado das atividades

realizadas no exercicio anterior, elaborados pela Diretoria Executiva;

I - até o dia 30 de novembro, o plano de atividades e a previsdo orgamentaria para o exercicio

seguinte, elaborados pela Diretoria Executiva,

Art. 11°. Além do dever primordial de velar pelo aprimoramento das atividades da FUNDACAQ e
exercer, coletivamente e mediante iniciativa de cada um dos seus membros, permanente interagdo
com a Diretoria Executiva, compete, privativamente, ao Conselho Curador:

| - deliberar sobre alteragao estatutaria;

Il - opinar sobre a extingao da FUNDACAO;

Il - aprovar e reformar o Regimento Interno, que dispora sobre 0s assuntos de interesse da
FUNDACAQ e, especialmente, do sistema de gestéo do trabaiho;

IV - aprovar proposta de plano de carreiras, empregos e salarios dos empregados, bem como de
reajustes salariais, da concesséo de reajustes dequaisquer beneficios indiretos e da remuneracao da
Diretoria Executiva;

V - opinar sobre a inclusdo ou excluséo de servicos na estrutura da FUNDACAO;

V| - aprovar a proposta orgamentaria, o contrato de gestao e seu detalhamento constante do plano
operativo da FUNDACAO, anual ouplurianual;

Vi - aprovar a prestagao de contas anual da Diretoria Executiva;

VIII - deliberar a respeito da estrutura gerencial da FUNDACAO, seus servigos e unidades e sobre
a indicacdo. pelo Diretor Geral, dos membros quecomporao a Diretoria Executiva:

IX - exercer a fiscalizagdo e o controle dos atos da Diretoria Executiva;

X - aprovar o recebimento de doagdes com encargos;

X| - deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesseda FUNDACAO;

§1° O Estatuto da FUNDAGAO e respectivas alteragdes serao publicados por meio de Decreto

Municipal.

N
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§2° As deliberagdes sobre as matérias constantes dos incisos | a VIl deste artigo serdo tomadas pelo
voto de maioria absoluta do Conselho e, sobre os demais assuntos, com o voto da maioria simples,
observado quérum minimo de trés membros.

§ 3° O plano de carreira, emprego e salario dos empregados deveraconter os critérios de avaliacao
de desempenho.

§ 4° Os membros do Conselho Curador respondem pelos danos resultantes de omissdo do

cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com violagéo do Estatuto.

SUBSEGAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12°. A Diretoria Executiva, orgdo de diregdo subordinada ac Conselho Curador e administragao
superior da FUNDAGAO é constituida dos seguintes membros:

I -1 (um) Diretor Geral,

-1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro;

§ 1°. O Diretor Geral sera nomeado pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao do Conselho Curador.

§ 2°. Os demais Diretores seréo indicados peio Diretor Geral e aprovados pelo Conselho Curador

dentre profissionais de notdrio conhecimento eexperiéncia na area de atuagao da FUNDACAOQ.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva serao contratados pelo regimeda Consolidagéo das Leis

do Trabalho - CLT, sendo seus empregos de livre admissao e demissao.

§ 4°. A Diretoria Executiva contara com assessores € assistentes de livre admissao e demissao,
sendo que o assessor juridico devera ser indicado pelo Procurador-Geral do Municipio,

preferencialmente dentre integrantes dacarreira de Procurador do Municipio.

s
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§ 5°. A Diretoria Executiva sera responsavel pelos atos praticados em desconformidade com a lei,
com o estatuto da FUNDACAO, com o contrato de gestéo e com as diretrizes institucionais emanadas

pelo Conselho Curador.

§ 6°. A manutengdo de qualquer membro da Diretoria Executiva fica vinculada, obrigatoria e
comprovadamente, a avaliagao de seu desempenho, frente a gestao da FUNDACAO, principalmente
no tocante a0 cumprimento das metas qualitativas e quantitativas previstas nos contratos de gestao,

conforme disposto no estatuto e em atos do Conselho Curador.

Art. 13°. Além do dever primordial de administrar a FUNDACAO no sentido da consecugao dos

objetivos enunciados no artigo 4°, compete a Diretoria Executiva:

| - Exercer o controle interno das atividades da FUNDAGAO, nos termosdeste Estatuto e segundo as
diretrizes e os critérios fixados no programa plurianual e anual e no contrato de gestao da FUNDACAO;
Il -gerira FUNDACAOQ, coordenar, supervisionar e controlar 0s servigosque integrarem sua estrutura;
Il - gerir a prestacdo dos servigos contratados, em consonancia com as metas de desempenho €
atividades fixadas no Contrato de Gestdo celebrado entre a FUNDACAO e o Poder Publico e
constante no Plano Operativo;

IV - Elaborar, para deliberagdo do Conselho Curador:

a) Os planos plurianual e anual da FUNDACAOQ;

b) As propostas de contrato de gestao;

¢) O Regimento Interno da FUNDACAO e regulamentos especificosprevistos na lei e neste Estatuto;
d) A estrutura organizacional e as atribuicoes da FUNDAGAO;

e) Até 10 de novembro de cada ano, o plano anual e a previsdoorgamentaria para 0 exercicio
seguinte.

f) Até 10 de fevereiro de cada ano, 0 relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas e o

demonstrativo da situagao econdmico-financeira da FUNDACAQ no exercicio findo.

11
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V - Baixar normas, fixar rotinas e estabelecer procedimentos para o adequado funcionamento da
FUNDACAO, no tocante aos assuntos técnicos, cientificos, de ensino, administrativos, financeiros, de

pessoal e de servicos de atencao a salde;
VI - Gerir o patriménio da FUNDACAO;

VIl - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizese as deliberacoes do Conselho

Curador;

Viii - Propor, para posterior defiberagdo do Conseiho Curador, a criagdo de assessorias,
coordenagdes, nlicleos e outros 6rgaos, de natureza permanente ou temporaria, sempre de acordo

com a estrutura organizacional da FUNDACAO;

§ 1° Sao reservadas a Diretoria Executiva outras atribuigdes que ndo lhe sejam vedadas por este

Estatuto e se compreendam no ambito natural de sua competéncia.

§ 2°. A Diretoria Executiva decide por consenso, devendo ser encaminhadas as matérias pendentes

ao Conselho Curador para deliberagao.

§ 3° A Diretoria Executiva redne-se, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Diretor Geral.

§ 4° A reunido da Diretoria Executiva sera secretariada por um Secretario ad hoc, escolhido pelos
presentes ou dentre empregados da FUNDACAOQ: dela, lavrar-se-a ata, por folhas soltas, numeradas
e rubricadas, que ficara arquivada com a lista de presenca dos participantes da mesma.

§ 5° Quando houver motivo ponderavel, a Diretoria Executiva podera reunir-se fora da sede da
FUNDAGAO.
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§ 6° A Diretoria Executiva pode convidar membros do Conselho Curadorpara, isoladamente, em
comissao ou em grupo de trabalho, tratar de assuntos especiais que forem objetos de deliberagéo do

Conselho Curador ou da Diretoria Executiva.

SUBSECAO V

DO DIRETOR GERAL

Art. 14°. Ao Diretor Geral compete dirigir a FUNDACAO de acordo com o disposto neste Estatuto e

com as deliberagdes do Conselho Curador e da Diretoria Executiva.

§ 1.° O Diretor Geral podera constituir mandatarios ou delegar competéncia, permitindo, se for o caso,

a subdelegagao as autoridades subordinadas.

§ 2.° O Diretor Geral sera substituido em suas faltas e impedimentos peloDiretor Administrativo e

Financeiro.

Art. 15°. O Diretor Geral representa a FUNDACAO, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda:

| - convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva, organizando- Ihes a pauta ou ordem do dia;
Il - coordenar as acoes desenvolvidas pelos demais membros da Diretoria Executiva, bem como das
coordenagoes, nicleos e assessorias;

Il - assinar ato. documento ou correspondéncia em nome da FUNDACAO ou que implique obrigagao
ou responsabilidade institucional,

IV - receber auxilios, subvengdes, contribuigdes diversas e doagbes sem encargo;

V - assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro o contrato de gestdo, convénios,

contratos, ajustes, cheques, titulos de credito e quaisquer instrumentos que impliquem em realizagao

13
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de despesa, na captagéo de receita, na prestagéo de garantia e na compra, alienagao ou oneragao
de bens e direitos que estejam no ambito de sua competéncia;

VI - elaborar a proposta do contrato de gestao para discussao e aprov ¢ao na Diretoria Executiva e
posterior encaminhamento ao ConselhoCurador;

VII - discutir e firmar com as respectivas Secretarias 0 contrato de gestao;

VIll-Autorizar:

a) a aquisicao de bens moveis e servigos e a realizagao de obras, de acordo com o orgamento;

b) a contratagdo e a dispensa do pessoal do quadro permanente ou temporério e de confianca da
FUNDACAO, de acordo com o plano operativo e quadro de pessoal e plano de carreira da
FUNDACAO;

¢) as publicagdes e comunicagoes externas, incluindo a correspondéncia institucional;
d) a celebragdo de convénios, contratos, programas e projetos em geral;
e) ad referendum do Conselho Curador, ao qual se justificara a medida por escrito:

1. a transposicdo de recursos de uma atividade, programa ou elementode despesa para outra

rubrica: o desdobramento da despesa por novos elementos e a alteragao de dotacgdes existentes;

2. as despesas e operagdes financeiras nao previstas no orgamento, nos casos de emergéncia,
quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que pessa comprometer a seguranca

de pessoas e bens ou a eficiéncia de servicos:

3. as medidas da algada deste, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagao que
pOssa causar prejuizo ou comprometer aseguranca de pessoas, bens e servigos, e desde que nao

haja tempo de reunir o Conselho, justificando a medida, por escrito;

4. Encaminhar. trimestralmente, ao Conselho Curador, para distribuigaoaos Conselheiros, em especial
antes das reunides ordinarias do colegiado, relatorio financeiro e de atividades da FUNDACAO, bem
como transmitir ao Conselho Curador, em qualquer tempo, opinides e recomendacoes de interesse
da FUNDAGAO; [\ /
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IX- Exercer o poder disciplinar;

X - Planejar o desenvolvimento da FUNDACAO, com a finalidade de qualificar as suas agdes no tocante

as metas de exceléncia dedesempenho de suas fungoes;

X|- Movimentar as contas bancarias e emitir cheques sempre com a assinatura do Diretor Administrativo

e Financeiro ou por quem receber delegagao por escrito do Diretor Geral.

XII - Encaminhar, para deliberagdo do Conselho Curador, os pedidos de cessao temporaria ou a

substituicéo de bens e direitos.

XIll- Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regimentos Internos da FUNDAGCAO.

SUBSECAO VI

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 16°. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete:

|- Coordenar as atividades administrativas, economicas e financeiras da FUNDACAO, auxiliar o Diretor
Geral no desempenho do seu cargo e substitui-lo em suas faltas e impedimentos legais.

Il- Difundir os objetivos e ideais da FUNDACAO perante 6rgaos publicos e privados;

III- Estimular e manter intercAmbio com pessoas e entidades interessadas na consecucao dos objetivos
previstos no artigo 4°;

I\ - Colaborar com os responsaveis no desenvolvimento de atividades administrativas dos servigos que
compdem a estrutura da FUNDACAO;

V - Propor medidas e programas visando a captagéo de recursos para o desenvolvimento da
FUNDAGAO, incluindo doagdes, patrocinios de programas e investimentos;

VI - Diligenciar no sentido da obtengéo de apoio material para as atividades da FUNDAGAO:;

VIl - Planejar, coordenar e preparar 0s processos de compras, conforme necessidades dos servigos da
FUNDACAO, nos termos do regulamento delicitagao e contratos especificos. (\
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VIl - Gerir as agdes e contratos relativos a investimento, desenvolvimento e manutengao da
infraestrutura e servicos da FUNDAGAO;

IX - Gerir convénios e contratos celebrados com os entes federativos que se relacionam com a
FUNDACAO;

X - Elaborar e controlar o plano de contas e a execugdo financeira da FUNDACAQ, conforme
cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestao;

X! - Participar da elaboragéo e consolidagao do planejamento fisico e financeiro da FUNDAGAO;

XII - Oferecer suporte especializado para as areas finalisticas da FUNDACAO e efetivar a projecéo de
despesa de pessoal,

Xl - Propor ao Diretor Geral, o qual podera decidir ad referendum do Conselho Curador:

a) propostas de transposicao de recursos de uma atividade, programa ou elemento de despesa para
outra rubrica: o desdobramento da despesa por novos elementos e a alteragao de dotagodes existentes;
b) as despesas e operagdes financeiras néo previstas no orgamento, nos casos de emergéncia, quando
caracterizada a urgéncia de atendimento de situagao que possa comprometer a seguranga de pessoas
e bens ou a eficiéncia de servigos;

c) as medidas da algada deste, quando caraclerizada a urgéncia de atendimento de situagao que possa
causar prejuizo ou comprometer aseguranca de pessoas, bens e servigos, e desde que n&o haja tempo
de reunir o Conselho, justificando a medida, por escrito.

XIV - elaborar a prestagao de contas anual e outras especificas da FUNDAGCAO.

XV - Auxiliar na elaboragdo do Regimento Interno.

SUBSECAO VI

DOS SERVIDORES

Art. 17°. As relacdes de trabalho dos servidores da FUNDACAO serao as da Consolidagao das Leis
de Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943, e a legislagao trabalhista

™

complementar, em regime de emprego.
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Art. 18°. A investidura nos empregos no Quadro de Pessoal Permanente da FUNDACAOQ dar-se-a por
meio de processo seletivo publico, conforme disposto em Regulamento proprio, aprovado pelo
Conselho Curador, ressalvados os empregos de diregdo, chefia e assessoramento, que sao de livre

admisso e demissao, os quais integram o Quadro de Fungdes de Confianca.

§ 1° O processo seletivo publico podera ser realizado para contratagdo permanente de pessoal em
classes ou niveis distintos de um mesmo emprego pablico, conforme disponibilidade financeira e de

vagas.

§ 2°. O processo seletivo publico sera realizado para preenchimento de postos de trabalho do quadro
de pessoal sempre de acordo com as disponibilidades financeiras e as vagas aprovadas pelo

Conselho Curador.

§ 3°. A rescisdo do contrato de trabalho do pessoal da FUNDACAOQadmitido por processo seletivo

publico podera ocorrer por ato unilateral, em qualquer hipotese motivado pela autoridade competente.

§ 4° Para atender necessidade temporaria de interesse publico, a FUNDAGAO podera contratar
pessoal técnico, por prazo determinado de 12 (doze) meses, mediante processo seletivo simplificado,
podendo haver prorrogagéo, desde que o prazo total do contrato ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro

meses).

§ 5°. Podera ser adotada a analise de curriculo para os casos de contratagao por prazo determinado

para atender a necessidade temporaria da FUNDACAO.

Art. 19°. A FUNDACAO organizara o seu Quadro de Pessoal, de acordo com 0 plano de emprego,

carreira e salarios e o plano diretor de desenvolvimento de recursos humanos propostos pela (\ ‘

Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselhe Curador.
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Paragrafo Unico. E obrigatéria a instituicdo de sistema misto de remuneragao, o qual devera
contemplar, ao lado do salario fixo, gratificagdes, prémios de desempenho individual e ou de equipes,
sob avaliagdo permanente, nos termos do disposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Consetho

Curador.

Art. 20°. Os quantitativos dos empregados publicos permanentes e dos empregados publicos de
direcdo superior, direcdo intermediaria, chefia e assessoramento  da FUNDACAO serao
estabelecidos pelo Conselho Curador,em conjunto com a Diretoria Executiva.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva, suas assessorias e outras fungbesde chefia, na forma do
disposte no plano de emprego, carreira e salarios da FUNDACAO, aprovado pelc Conselho Curador,

serdo sempre considerados de confianca, de livre admissao e demissao. na forma da lei.

§ 2° Os empregados da FUNDACAO s&o equiparados aos servidores publicos para fins trabalhistas,

previdenciarios, improbidade administrativa e acumulagao de cargos.

Art. 21°. Os aumentos com despesa de pessoal somente poderao ocorrer quando indicados
previamente no orgamento anual da FUNDACAOQ, o qual podera ser modificado em razéo de aumente

de receitas e previsto no contrato de gestao.

SUBSECAO IX

DAS RESPONSABILIDADES DOS DIRIGENTES DA FUNDAGAO

Art. 22°. Constitui responsabilidade dos membros do Conselho Curador e da Diretoria-Executiva o fiel
cumprimento das clausulas dos contratos de gestao firmados com as respectivas Secretarias quando

for 0 caso, especialmente no que se refere ao plano de trabalho e atividades e ao plano operativo.
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§ 1° O descumprimento total ou parcial das clausulas, objetivos e responsabilidades dos dirigentes
estabelecidos no contrato, assim como a reiterada insuficiéncia de desempenho da FUNDACAO,

podera motivar a demissao dos membros da Diretoria Executiva.

§ 2° O membro do Conselho, nos casos em que houver indicios de descumprimento total ou parcial
das metas e obrigagdes pactuadas nos contratos de gestdo ou de insuficiéncia de desempenho,
devera levar a questdo ao Conselho Curador para adogéo ou indicagao das medidas administrativas

cabiveis nos termos do estatuto da FUNDACAO e as previstas nos proprios contratos.

Art. 23°. Os dirigentes nao s&o respensaveis por atos ilicitos de outros administradores, salvo se com
eles forem coniventes, se negligenciarem na fiscalizagao ou se, deles tendo conhecimento, deixarem

de agir para impedir essa pratica.

Paragrafo Unico. Exime-se de responsabilidade o dirigente que faga consignar sua divergéncia em ata

de reunido do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva.

Art. 24°. Os membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva respondem administrativa e
civilmente pelos prejuizos que causarema entidade, quando procederem no exercicio de suas

atribuigbes ou poderes, com culpa ou dolo, e ainda na hipotese de violagao da lel.

Art. 25°. Os dirigentes da FUNDACAO respondem pessoal e diretamente:
| - por improbidade administrativa, nos termos da legislagao especifica;
Il - por descumprimento deste Estatuto e demais regulamentos da FUNDACAO;

IIl - por violagdo dos deveres de gestdo e descumprimento, injustificado, dos contratos de gestao;

SUBSECAO X

DO PATRIMONIO E DA RECEITA
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Art. 26°. O patriménio da Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG podera

ser constituido por:

| - bens méveis e imoveis, equipamentos, maquinas, veiculos, instrumentos e outros bens
patrimoniais, inclusive prédios ou edificagdes, terrenos e instalacoes, que, sendo de propriedade
do Municipio de Delmiro Gouveia, venham a ser transferidos a qualquer titulo do patriménio do
Municipio de Delmiro Gouveia para o da Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia -
FASDG, na forma da Lei;

Il - bens iméveis e moveis, equipamentos e instalagdes e outros, bem como direitos, acoes,
cotas partes e titulos de valor, que, sob qualquer modalidade, tenham sido assegurados,
transferidos ou outorgados, nos termos da Lei, a Fundagdo de Assisténcia Social de Delmiro
Gouveia - FASDG;

IIl - bens, equipamentos, instalagdes, direitos, agdes e titulos que, sob qualquer modalidade, a
Fundagao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia — FASDG vier a adquirir ou que venham a

Ihe ser legalmente assegurados, transferidos ou outorgados, nos termos da Lei;

IV - cotas-partes societarias, cotas-partes de fundos de investimentos e demais titulos
mobiliarios que forem ou vierem a ser de propriedade da Fundacdo de Assisténcia Social de

Delmiro Gouveia — FASDG, nos termos da Lei;

V - outros bens moveis e imoveis, bem como direitos, titulos e agdes que legalmente venham a
constituir o patriménio da Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG, nos

termos da Lei; e
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V| - doagdes e legados, e tudo o mais que, de forma legal, vier a constituir o patriménio da

Fundacao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia — FASDG.

~—r

Art. 27°. A receita da FASDG sera constituida dos recursos decorrentes de compromissos que
vier a assumir anualmente com as respectivas secretarias, em decorréncia da prestacac de
servicos proprios ao Municipio, mediante a celebragao de contrato estatal de servicos, bem como
de valores oriundos de auxilios, subvengdes, transferéncias e repasses, créditos especiais,
contratos de outros servigos relativos as atividades-fim, e de outras receitas, conforme previsto
em seu respectivo Estatuto, inclusive as resultantes da alienagao de bens e da aplicacao de
valores patrimoniais, operagdes de crédito, doagdes, legados, acordos, contratos e convénios,

especiaimente:

i - 0s recursos que ihe forem pagos pela prestagao de servicos ao Poder Pubiico;
Il - as rendas de seu patrimoénio;

Il - as doagdes, legados e subvengdes; e

IV - os recursos derivados de contratos, convénios e outros instrumentos congéneres por ela

celebrados com o Poder Publico.

§1° Facultara a0 Municipio de Delmiro Gouveia consignar, anuaimente, no orgamento das
respectivas Secretarias, de forma destacada, 0s recursos para pagamento dos servicos que vier

a contratar com a FASDG.

SUBSEGAO XI

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 28°. A FUNDAGAO celebrara contrato de gestéo, o qual devera conter o programa plurianual da r\\

FUNDACAO, com objetivos e metasquantificados e aprazados, com indicadores de desempenho,

devendo o programa plurianual ser desdobrado em planos operativos e seus respectivos orgamentos, N\

5 \
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devendo ainda constar no contrato as obrigagdes e responsabilidades de seus dirigentes e
penalidades administrativas para o descumprimento injustificado do contrato, conforme previsto neste

Estatuto.

Paragrafo Unico. O contrato de gestdo, que podera ser assinado pelo prazo maximo de 5 (cinco) anos,
sera avaliado anualmente, podendo utilizar como critérios o cumprimento de suas metas e
responsabilidades, o atendimento aos usuérios e os resultados alcangados, o desempenho de
programas e agdes de educagdo continuada e de gestao de pessoal, o fortalecimento da gestao e
integracao loco-regional, os recursos investidos, o grau de satisfagdo dos usuarios, a eficiéncia,
efetividade e racionalidade dos gastos, a incorporagdo de tecnologia, os resultados relacionados a

manutencao dos bens moveis e imoveis, entre outros.

Art. 29°. Na elaboragéo do contrato de gestéo, deverao ser observados nominimo os seguintes
preceitos:

- especificagdo dos planos operativos das respectivas secretarias municipais, aos quais estarao
vinculados aos recursos orcamentarios previstos para o pagamento d FUNDACAO pelo
desenvolvimento e prestacdo de servigos inseridos nas suas finalidades;

Il - estipulacdo dos objetivos, resultados e das metas de desempenho a serem alcangados pela
FUNDACAO e os respectivos indicadores e prazos de execugao;

Il - plano operacional contendo a estimativa dos recursos e cronograma de desembolso dos recursos
financeiros necessarios a execucao dos servigos pactuados, durante a vigéncia do contrato,

IV - obrigagoes e responsabilidades dos contratantes em relacdo as metasde desempenho definidas
e & garantia das condigdes logisticas, materiais e de infra-estrutura necessarias para o adequado
funcionamento dos servicos relacionados a essas metas;

V - sistematica de acompanhamento, monitoramento e avaliagao, contendo critérios, parametros e
indicadores a serem considerados na avaliagdo de desempenho dos servicos da FUNDAGAO no
cumprimento do contrato de gestao; f'\
V| - penalidades aplicaveis aos contratados em caso de descumprimentoinjustificado de metas e

obrigagoes pactuadas no contrato de gestao;
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VIl - condigdes para revisdo, renovagéo, prorrogacao do contrato de gestao; e

VIIl - prazo de vigéncia.

Art. 30°. Cabera & FUNDAGAO promover a ampla divulgagao, por meios fisicos e eletronicos, dos
relatorios anuais sobre a execucdo do contrato de gestdo, que contemplem demonstrativos da

realizagdo orgamentaria e financeira.

SUBSEGAO XII

DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZAGAO

Art. 31°. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e o orgamento, uno e anual, sera elaborado
de acordo com as normas usuais do Direito Financeiro, cabendo a FUNDACAO a adogao de plano e
sistema de contabilidade e apuragdo de custos que permitam a andlise da sua situagdo econdmica,
financeira e operacional, em seus varios setores, € a formulagdo adequada de programas de

atividades.

Art. 32°. A prestagdo de contas anual abrange, entre outros, 0s seguintes elementos:
| - Balango patrimonial, elaborado de acordo com 0s principios e asconvengdes contabeis vigentes no
Pais, demonstrando as posicées ativa, passivae de situacdo liquida da FUNDACAQO;

Il - Demonstragéo da evolugdo do patriménio liquido da FUNDAGAOQ;

Il - Demonstracéo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificagdo e a confrontagao entre
a natureza de cada receita e seus custos e despesas especificados;

IV -O Relatorio de Gestao, encaminhado s respectivas secretarias, anualmente, com parecer do
Conselho Curador, devera conter, dentre outros:

a) demonstrago do atendimento das metas anuais pactuadas no contratode gestao;
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b) indicadores de qualidade dos servios e os resultados alcangados, de acordo com as metas
pactuadas;

c) balancos financeiros, patrimoniais, orgamentarios e demonstrativos devariagoes patrimoniais,
elaborados na forma prevista nos estatutos;

Paragrafo Gnico. A prestagao de contas, a proposta orgamentaria e o plano operativo para o exercicio
seguinte s&o preparados pela Diretoria Executiva e analisados e referendados pelo Conselho Curador,

conforme previsto neste Estatuto.

Art. 33°. A FUNDACAO submetera as suas contas ao controle do Tribunal de Contas, nos termos da
legislagao vigente, e as supervisdes do Conselho Curador para efeito de cumprimentc de seus
objetivos estatutarios.

Paragrafo unico. Os servigos da FUNDACAO ficam sujeitos ao acompanhamento dos conselhos

municipais atinentes.

SUBSEGAO XlII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 34°. Os dirigentes, administradores, técnicos, profissionais de assisténcia social, saude e
educagéo consultores e os servidores administrativos tém o dever de zelar pelo patriménio material e
imaterial da FUNDACAO, de preservar os seus ideais, de defender os seus interesses, de solidarizar-
se na consecucdo dos seus objetivos, de participar, regularmente, de reunides dos 6rgaos de diregao
e administracdo e das comissbes e grupos de trabalho criados, bem como das atividades da
FUNDACAQ, de cumprir os deveres estatutarios, regimentais e contratuais, e de manter o espirito de
harmonia entre todos cabendo ao Conselho Curador e a Diretoria Executiva, conforme a respectiva
competéncia, promover medidas estatutarias destinadas a efetivar oafastamento, destituicdo ou
dispensa do responsavel pela violagao desse dever comum, sem prejuizo de outras medidas legais

tendentes a reparar eventual dano ou prejuizo causado.
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Paragrafo tnico. Quando a natureza do fato exigir, o Conselho Curador ou a Diretoria Executiva,
conforme a respectiva competéncia, adotara procedimentos regulares para apuragao e comprovagao
da violagao de dever estatutario e de eventual dano ou prejuizo dela decorrente, garantindo-se ao

responsavel pela acdo ou omissao o direito de ampla defesa, na forma da lei.

Art. 35°. A Diretoria Executiva consolidara, periodicamente, as diretrizese normas de atuagao da
FUNDACAO baixadas pelo Conselho Curador e pela propria Diretoria, conforme sua competéncia,

visando favorecer a regulagéo e o aperfeicoamento da estrutura e do funcionamento dos Servigos.

Art. 36°. A contratacdo de obras, servios, compras, alienagdo e locagdo observarao procedimentos
proprios de contratagao e pregéo, na forma do que for disciplinado em Regulamento pela FUNDACAOQ,
nos termos do disposto da Lei 14.133/21, observadas quanto ao pregao, as regras gerais dalegislagao

especifica.

Art. 37°. Os Regulamentos proprios, adaptados as suas peculiaridades, com 0s procedimentos para
admissdo de pessoal e para contratos pertinentes a obras, servigos, compras, alienagao e locagao
previstos neste Estatuto, serdo elaborados no praze maximo de 180 dias pela Diretoria Executiva, a

contar da data da posse de seus membros, e aprovados pelo Conselho Curador.

Art. 38°. O Diretor Geral e demais membros da Diretoria Executiva e os membros do Conselho
Curador, bem como outros empregados com cargo de diregéo, nao s&o responsaveis pessoal, isolada
ou subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela FUNDACAO.

Art. 39°. E vedada a participagao da FUNDACAO em atividade ou movimento politico-partidario.

SEGAO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Art. 40°. A Fundagdo adotara, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias a contar da aprovagéo desta
Lei, as medidas que lhe forem pertinentes e necessarias ao registro da Fundacao de Assisténcia

Social de Delmiro Gouveia - FASDG, segundo as normas legais e administrativas em vigor.

Art. 41°. A nomeagao e posse dos membros do Conselho Curador da Fundagao de Assisténcia Social
de Delmiro Gouveia - FASDG ser4 formalizada por ato do Prefeito Municipal.

§ 1° O primeiro representante eleito entre os empregados permanentes da Fundagao de Assisténcia
Social de Delmiro Gouveia - FASDG sera nomeado pelo Prefeito Municipal apos a realizagao de
Assembleia que devera ocorrer em até 90 (noventa) dias, decorridos da nomeagao dos empregados
permanentes aprovados em concurso pablico previsto nesta Lei, conforme regulamento no Estatuto

da Fundacao.

Art. 42°. A Fundagao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG podera requisitar, de forma
especial, sem 6nus para a origem, servidores e empregados de Orgaos e entidades integrantes da
Administragao Publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, observando-se,

no que for pertinente, as normas dos respectivos 0rgaos publicos.

Art. 43°. A Fundagao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG podera receber servidores
cedidos do Municipio, com 6nus para a origem, desde que concretize-se a expressa anuéncia do

servidor.

Art. 44°. A cessdo de pessoal, bem como outras formas de cooperagéo entre Fundagao de Assisténcia
Social de Delmiro Gouvela - FASDG e o Poder Publico, devera ser ajustada mediante convénio ou

instrumento congénere, sem Gnus para a origem.

Art. 45°. Todos os bens e direitos patrimoniais do Municipio destinados &s Unidades e Servigos
poderdo ser incorporados como proprios da Fundagao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia -

FASDG, devendo o Poder Executivo Municipal, na mesma escritura publica de instituicdo da
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Fundacao, transmitir-he o dominio pleno, direitos e agoes daqueles tidos como indispensaveis ao

inicio das atividades da Fundacao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG.

Art. 46°. A instalagdo da Fundagdo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG dar-se-a
através de Ata de Instalagdo subscrita pelo Prefeito Municipal, pelos membros do Conselho Curador

e Diretoria Executiva, a qual sera dada publicidade e subsequentes registros nos orgaos competentes.

Art. 47°. Os bens, rendas e servicos afetados ao servigo plblico de salide, pertencentes ou que
venham a pertencer & Fundagdo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG, inclusive
aqueles incorporados ao seu patriméonio quando da criagao da Fundagao de Assisténcia Social de

Delmiro Gouveia - FASDG, sa@o impenhoraveis e inalienaveis.

Art. 48°. Extinguindo-se a Fundagéo de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG, por forga da

presente Lei, seu patriménio sera incorporado ao patriménio publico do Municipio de Delmiro Gouveia.

Art. 49°. Os servidores transferidos do Municipio de Delmiro Gouveia irdo compor Quadro de Pessoal
da Fundacao de Assisténcia Social de Delmiro Gouveia - FASDG, na forma da legislacéo regida pela
CLT, assegurados os correspondentes direitos trabalhistas, atribuigdes e restrigbes, na forma da

legislagao estatutaria a que se acham submetidos.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a criar as dotagdes orgamentarias necessarias
ao adimplemento do contrato estatal de servigos tao logo instituida a Fundacao de Assisténcia Social
de Delmiro Gouveia - FASDG, suplementando-as com recursos dos Fundos Municipais e verbas

livres, devendo prever tais gastos na peca orgamentaria dirigida ao exercicio seguinte.

SECAO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 50°. A presente Lei sera regulamentada por decreto do Poder Executivo Municipal, no que couber.
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Art. 51°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagoes orgamentanas
proprias, mediante alteragdes pertinentes a serem introduzidas na Lei do Plano Plurianual, Lei de

Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Delmiro Gouveia, 30 de margo de 2022.

ELIZIANE FERREIRA  Himceanemn o 0"
COSTA:64805395400Q COSTA64805395400

Dados: 2022.03.30 14:51:37 -03'00'

ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA
Prefeita
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